ELEKTROPRIJENOS BIH
EAEKTPOIMPEHOC BUX

Broj: IN-OP-387-14/2025
Datum:[ § -0§- 2025godine

PREDMET: Pojasnjenje tenderske dokumentacije

U sjedistu Ugovornog organa dana 31.07.2025. godine, pod brojem protokola: JN-OP-387-
13/2025, zaprimljen je Zahtjev za poja$njenje tenderske dokumentacije, broj: JIN-OP-387-
6/2025 u postupku javne nabavke Periodi¢ni ljekarski pregledi radnika u OP Mostar sa
pripadaju¢im Terenskim jedinicama (TJ Mostar i TJ Trebinje) dostavljen od strane privrednog
subjekta JZU Zavod za medicinu rada i sporta Republike Srpske, u kome se traze sljedeca
pojasnjenja:

1. Molimo da na portalu javnih nabavki postavite korigovani obrazac Prilog 7 kako
bismo mogli da pripremimo ponudu.

Ugovorni organ u zakonski ostavljenom roku, shodno ¢lanu 56. stav (2) Zakona o javnim
nabavkama ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine", broj: 39/14, 59/22 i 50/24) daje odgovore
sa pojaSnjenjima kako slijedi:

1. UvaZavajuéi Va$ zahtjev za pojaSnjenje na tendersku dokumentaciju JN-OP-387-
6/2025 - Periodi¢ni ljekarski pregledi radnika u OP Mostar sa pripadaju¢im Terenskim
jedinicama (TJ Mostar 1 TJ Trebinje) obavjeStavamo vas kako je izmjena Priloga 7-
TehniCki zahtjevi i specifikacije prethodno najavljena i objavljena kroz obavijest o
izmjeni tenderske dokumentacije, ali da izmijenjeni dokument tehnickom greskom nije
bio priloZen uz obavijest. Ovim putem dostavljamo izmijenjeni Prilog 7- Tehnicki
zahtjevi 1 specifikacije.

Prilog:
- Stranica 39 tenderske dokumentacije br. IN-OP-387-6/2025 s unesenom izmjenom

S postovanjem,

Predsjednik Komisije za
IN-OP-387/2025
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Broj nabavke: JN-OP-387 2025
E';\EE*%‘})%*;}RJ It E?c())cs 5?/]1 ? Periodiéni ljekarski pregled radnika u OF Mostar sa
B ' pripadajucim Terenskim jedinicama (1. Mostar i T Trebinje)

PRILOG 7 - TEHNICKI ZAHTJEVI I SPECIFIKACIJE

Predmet ovog postupka je nabavka usluga: Periodicni ljekarski pregledi radnika u OP Mostar
sa pripadaju¢im Terenskim jedinicama (TJ Mostar 1| TJ Trehinje) u "Elektroprenos-
Elektroprijenos BiH" a.d. Banja Luka, a sve u skladu s Obrascem za cijenu ponude, Prilog 3
ove Tenderske dokumentacije.

Pod izvrsenjem usluga podrazumijeva se Periodi¢ni ljekarski pregledi radnika u OP Mostar sa
pripadaju¢im Terenskim jedinicama (TJ Mostar i TJ Trebinje) sa dostavljanjem svih iZVjesta_}a i
zapisnika o pregledima, te dostavljanje zbirnog izvjeStaja i pojedinacne nalaze za svakog
radnika.

Napomena: Usluga Periodi¢ni ljekarski pregled radnika treba biti obavljena prem@ Pravilnik o
postupku rasporedivanja radnika na poslove sa povecanim rizikom i o postupku predhodnih i
periodiénih ljekarskih pregleda radnika koji obavljaju poslove za povecanim rizikom
(..Sluzbene novine FBiH* broj 9/2023) za LOT 1 i Pravilniku o predhodnim i periodi¢nim
ljekarskim pregledima radnika na radnim mjestima sa povecanim rizikom (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske™ broj 68/2008) za LOT 2. )

Podatke o zaposlenicima ugovornog organa i Izvjeét"e% zdravstvenim pregledima
zaposlenika, Ponudac je u obavezi tretirati kao poslovnie,'tajnu ugovomog organa i prema
njima se odnositi u skladu sa profesionalnim kodeksom i dostavljati ih kao povjerljiv sadrZaj

U sluéaju indikacije za odredenu vrstu pregleda iz specifikacije usluga lzvrSilac usluge je u
obavezi da sa¢ini uputstvo o daljem zbrinjavanju (lijeCenju) zaposlenika.

Zaduzena osoba za realizaciju usluga: Q

LOT 1 — Zvonimir Cul_|ak tel. 063/133-585
LOT 2 — Zvonimir Culjak, tel. 063/133-585

Odlazak na pregled, pregled i povratak sa pregleda moraju se obaviti radnim danom, u toku
radnog vremena ugovorndg organa, od 07 do 15 sati. Zbog potrebe osiguranja minimuma
procesa rada dinamika i raspored ¢e se odvijati u grupama od 10 do 15 zaposlenika dnevno.

U sluaju da se nudi izvrSenje usluga u prostorijama lzvrSioca koje se nalaze van sjedista
Narucloca, IzviSilac je u obavezi da osigura prevoz zaposlenika na pregled i povratak u mjesto
rada zapo fenika do prostorija poslodavca (Ugovornog organa). Povratak zapos}emka u mjesto
rada do phf)StOl‘lJB poslodavca, mora se obaviti do 15 sati.

Potpis i pecat ponudaca:
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